Texto compilado a partir da redacao dada
pelas Resolugbes n. 323/2020 e
563/2024.

RESOLUCAO N° 135, DE 13 DE JULHO DE 2011.

Disp0e sobre a uniformizagdo de normas
relativas ao procedimento administrativo
disciplinar aplicavel aos magistrados,
acerca do rito e das penalidades, e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, no
uso de suas atribui¢fes constitucionais e regimentais;

CONSIDERANDO que as normas relativas ao procedimento
administrativo disciplinar dos Magistrados, ndo obstante tenham de observar as
disposicdes da Constituicdo, do Estatuto da Magistratura, da Lei Organica da
Magistratura, e da legislacdo ordinaria em vigor, tém peculiaridades que caracterizam sua
natureza especial,

CONSIDERANDO que as leis de organizacdo judiciaria dos Estados, 0s
Regimentos dos Tribunais e ResolucGes em vigor a respeito da matéria sdo discrepantes,
que se encontram muitas das quais desatualizadas ou superadas,

CONSIDERANDO que as disposi¢cdes estatutarias devem prevalecer
sobre os regramentos locais,

CONSIDERANDO a necessidade de sistematizar a disciplina legal em
vigor acerca da matéria, e

CONSIDERANDO o decidido na 1302 Sessao Ordinaria de 5 de julho de
2011, e com base no § 2° do artigo 5° da Emenda Constitucional n. 45, de 8 de dezembro
de 2004,

RESOLVE:
| - DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Para os efeitos desta Resolucdo, sdo magistrados os Juizes
Substitutos, os Juizes de Direito e os Desembargadores dos Tribunais de Justica
Estaduais, os Juizes Federais e dos Tribunais Regionais Federais, 0s Juizes do Trabalho
e dos Tribunais Regionais do Trabalho, os Juizes Militares e dos Tribunais Militares, os
Juizes Eleitorais e dos Tribunais Regionais Eleitorais, os Ministros do Superior Tribunal
de Justica, os Ministros do Tribunal Superior do Trabalho, os Ministros do Superior
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Tribunal Militar e os Ministros do Tribunal Superior Eleitoral, exceto aqueles que
também integram o Supremo Tribunal Federal.

Art. 2° Considera-se Tribunal, para os efeitos desta resolucéo, o Conselho
Nacional de Justica, o Tribunal Pleno ou o Orgéo Especial, onde houver, e o Conselho da
Justica Federal, no ambito da respectiva competéncia administrativa definida na
Constituicdo e nas leis proprias.

Art. 3° S8o penas disciplinares aplicaveis aos magistrados da Justica
Federal, da Justica do Trabalho, da Justica Eleitoral, da Justica Militar, da Justica dos
Estados e do Distrito Federal e Territorios:

| - adverténcia;

Il - censura;

I11- remogao compulsoria;

IV - disponibilidade;

V - aposentadoria compulsoria;
VI — demisséo.

8 1°- As penas previstas no art. 6°, 8 1°, da Lei no 4.898, de 9 de dezembro
de 1965, sdo aplicaveis aos magistrados, desde que ndo incompativeis com a Lei
Complementar no 35, de 1979.

§ 2° - Os deveres do magistrado s&o os previstos na Constituicdo Federal,
na Lei Complementar no 35, de 1979, no Cddigo de Processo Civil (art. 125), no Cadigo
de Processo Penal (art. 251), nas demais leis vigentes e no Codigo de Etica da
Magistratura.

Art. 4° O magistrado negligente, no cumprimento dos deveres do cargo,
esta sujeito a pena de adverténcia. Na reiteracdo e nos casos de procedimento incorreto,
a pena sera de censura, caso a infracdo ndo justificar punicdo mais grave.

Art. 5° O magistrado de qualquer grau poderd ser removido
compulsoriamente, por interesse publico, do 6rgdo em que atue para outro.

Art. 6° O magistrado serd posto em disponibilidade com vencimentos
proporcionais ao tempo de servico, ou, se ndo for vitalicio, demitido por interesse publico,
quando a gravidade das faltas ndo justificar a aplicacdo de pena de censura ou remocao
compulsoria.

8 1° Cumpridos dois anos de pena de disponibilidade, havendo pedido de
aproveitamento, cabe ao tribunal ao qual vinculado o magistrado promover: (Incluido
pela Resolugdo n°® 323, de 07.07.2020)

| — sindicancia da vida pregressa e investigacdo social; (Incluido pela
Resolucédo n°® 323, de 07.07.2020)

Il —reavaliacdo da capacidade fisica, mental e psicolégica; e (Incluido pela
Resolucédo n°® 323, de 07.07.2020)

Il — reavaliacdo da capacidade técnica e juridica, por meio de frequéncia
obrigatoria a curso oficial ministrado pela Escola da Magistratura, com aproveitamento
suficiente. (redacdo dada pela Resolucédo n. 563, de 3.6.2024)
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8§ 2° Na anélise do pedido, o tribunal procedera ao exame da subsisténcia
das razdes que determinaram a disponibilidade, ou da superveniéncia de fatos novos,
quando devera apontar motivo plausivel, de ordem ética ou profissional, diverso dos fatos
que ensejaram a pena. (Incluido pela Resolugédo n° 323, de 07.07.2020)

~ § 3° Devidamente instruido e fundamentado o procedimento, cabera ao
tribunal ou Orgéo Especial decidir quanto ao deferimento ou ndo do retorno imediato ou
gradual e adaptativo do magistrado. (redacéo dada pela Resolucéo n. 563, de 3.6.2024)

8 4° Em caso de aplicacdo de pena de disponibilidade com prazo inferior
a 2 (dois) anos, o aproveitamento do magistrado apenado ocorrera imediatamente apos o
cumprimento da pena, independentemente do procedimento previsto nos paragrafos
anteriores. (incluido pela Resolucdo n. 563, de 3.6.2024)

8 5° Ultrapassado o prazo de 5 (cinco) anos da aplicacdo da pena de
disponibilidade e ndo havendo pedido de aproveitamento ou sendo esse indeferido
reiteradamente, cabe ao tribunal ao qual vinculado o magistrado instaurar procedimento
administrativo, assegurado o contraditério e ampla defesa, com a finalidade de verificar
a necessidade de aplicacdo de aposentadoria compulsoria, diante de possivel
incompatibilidade permanente do magistrado para o exercicio do cargo, conforme
disposto nos incisos | a Il do art. 56 da Loman e incisos | a 1l do art. 7° da Resolugéo
CNJ n° 135/2011. (incluido pela Resolucdo n. 563, de 3.6.2024)

Art. 7° O magistrado serd aposentado compulsoriamente, por interesse
publico, quando:

| - mostrar-se manifestamente negligente no cumprimento de seus deveres;

Il - proceder de forma incompativel com a dignidade, a honra e o decoro
de suas funcdes;

Il - demonstrar escassa ou insuficiente capacidade de trabalho, ou
apresentar comportamento funcional incompativel com o bom desempenho das
atividades do Poder Judiciario.

Il - INVESTIGACAO PRELIMINAR

Art. 8° O Corregedor, no caso de magistrados de primeiro grau, 0
Presidente ou outro membro competente do Tribunal, nos demais casos, quando tiver
ciéncia de irregularidade, é obrigado a promover a apuracdo imediata dos fatos,
observados os termos desta Resolugéo e, no que ndo conflitar com esta, do Regimento
Interno respectivo.

Paragrafo unico. Se da apuracdo em qualquer procedimento ou processo
administrativo resultar a verificacdo de falta ou infracdo atribuida a magistrado, sera
determinada, pela autoridade competente, a instauracdo de sindicancia ou proposta,
diretamente, ao Tribunal, a instauracéo de processo administrativo disciplinar, observado,
neste caso, o art. 14, caput, desta Resolugéo.
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Art. 9° A noticia de irregularidade praticada por magistrados podera ser
feita por toda e qualquer pessoa, exigindo-se formulacdo por escrito, com confirmacao da
autenticidade, a identificacdo e o endereco do denunciante.

§ 1° - Identificados os fatos, 0 magistrado seré notificado a fim de, no prazo
de cinco dias, prestar informacoes.

8§ 2° - Quando o fato narrado ndo configurar infracdo disciplinar ou ilicito
penal, o procedimento sera arquivado de plano pelo Corregedor, no caso de magistrados
de primeiro grau, ou pelo Presidente do Tribunal, nos demais casos ou, ainda, pelo
Corregedor Nacional de Justica, nos casos levados ao seu exame.

8 3° - Os Corregedores locais, nos casos de magistrado de primeiro grau,
e os presidentes de Tribunais, nos casos de magistrados de segundo grau, comunicaréo a
Corregedoria Nacional de Justi¢a, no prazo de quinze dias da decisdo, o arquivamento
dos procedimentos prévios de apuracao contra magistrados.

Art. 10. Das decisdes referidas nos artigos anteriores cabera recurso no
prazo de 15 (quinze) dias ao Tribunal, por parte do autor da representacao.

Art. 11. Instaurada a sindicancia, sera permitido ao sindicado acompanha-
la.

Il - PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Art. 12. Para os processos administrativos disciplinares e para a aplicacado
de quaisquer penalidades previstas em lei, € competente o Tribunal a que pertenca ou
esteja subordinado o Magistrado, sem prejuizo da atuacdo do Conselho Nacional de
Justica.

Paragrafo Unico. Os procedimentos e normas previstos nesta Resolugdo
aplicam-se ao processo disciplinar para apuracdo de infragdes administrativas praticadas
pelos Magistrados, sem prejuizo das disposicdes regimentais respectivas que com elas
ndo conflitarem.

Art. 13. O processo administrativo disciplinar podera ter inicio, em
qualquer caso, por determinag@o do Conselho Nacional de Justica, acolhendo proposta do
Corregedor Nacional ou deliberacdo do seu Plenéario, ou por determinacdo do Pleno ou
Orgéo Especial, mediante proposta do Corregedor, no caso de magistrado, de primeiro
grau, ou ainda por proposta do Presidente do Tribunal respectivo, nas demais ocorréncias.

Art. 14. Antes da decisdo sobre a instauragdo do processo pelo colegiado
respectivo, a autoridade responsavel pela acusacdo concedera ao magistrado prazo de
quinze dias para a defesa prévia, contado da data da entrega da cépia do teor da acusagéo
e das provas existentes.

8 1° Findo o prazo da defesa prévia, haja ou ndo sido apresentada, o relator
submetera ao Tribunal Pleno ou ao seu Orgdo Especial relatério conclusivo com a
proposta de instauracdo do processo administrativo disciplinar, ou de arquivamento,
intimando o magistrado ou seu defensor, se houver, da data da sesséo do julgamento.

§ 2° O Corregedor relatara a acusacéo perante o Orgéo Censor, no caso de
magistrado de primeiro grau, e o Presidente do Tribunal, nos demais casos.

§ 3° O Presidente e 0 Corregedor terdo direito a voto.



§ 4° Caso a proposta de abertura de processo administrativo disciplinar
contra magistrado seja adiada ou deixe de ser apreciada por falta de quérum, cdpia da ata
da sessao respectiva, com a especificacdo dos nomes dos presentes; dos ausentes; dos
suspeitos e dos impedidos, sera encaminhada para a Corregedoria do Conselho Nacional
de Justica, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da respectiva sessao, para fins de
deliberagéo, processamento e submisséo a julgamento.

§ 5° Determinada a instauragdo do processo administrativo disciplinar,
pela maioria absoluta dos membros do Tribunal ou do respectivo Orgdo Especial, o
respectivo acordao sera acompanhado de portaria que conterd a imputagédo dos fatos e a
delimitacdo do teor da acusacio, assinada pelo Presidente do Orgéo.

8 6° Acolhida a proposta de abertura de processo administrativo disciplinar
contra magistrado, cOpia da ata da sessdo respectiva sera encaminhada para a
Corregedoria do Conselho Nacional de Justica, no prazo de 15 dias, contados da
respectiva sessdo de julgamento, para fins de acompanhamento.

8§ 7° O relator sera sorteado dentre os magistrados que integram o Pleno ou
0 Orgéo Especial do Tribunal, ndo havendo revisor.

8 8°N&o podera ser relator o magistrado que dirigiu o procedimento
preparatério, ainda que ndo seja mais o Corregedor.

8§ 9° O processo administrativo terd o prazo de cento e quarenta dias para
ser concluido, prorrogavel, quando imprescindivel para o término da instrucdo e houver
motivo justificado, mediante deliberacdo do Plenario ou Orgéo Especial.

Art. 15. O Tribunal, observada a maioria absoluta de seus membros ou do
Orgdo Especial, na oportunidade em que determinar a instauracido do processo
administrativo disciplinar, decidird fundamentadamente sobre o afastamento do cargo do
Magistrado até a decisao final, ou, conforme Ihe parecer conveniente ou oportuno, por
prazo determinado, assegurado o subsidio integral.

§ 1°0 afastamento do Magistrado previsto no caput podera ser
cautelarmente decretado pelo Tribunal antes da instauragdo do processo administrativo
disciplinar, quando necessario ou conveniente a regular apuracdo da infracdo disciplinar.

§ 2° Decretado o afastamento, o magistrado ficara impedido de utilizar o
seu local de trabalho e usufruir de veiculo oficial e outras prerrogativas inerentes ao
exercicio da funcéo.

Art. 16. O Relator determinara a intimacdo do Ministério Publico para
manifestacdo no prazo de 5 (cinco) dias.

Art. 17. Apds, o Relator determinard a citacdo do Magistrado para
apresentar as razbes de defesa e as provas que entender necessarias, em 5 dias,
encaminhando-lhe cépia do acorddo que ordenou a instauracdo do processo
administrativo disciplinar, com a respectiva portaria, observando-se que:

| - caso haja dois ou mais magistrados requeridos, o prazo para defesa sera
comum e de 10 (dez) dias contados da intimagdo do ultimo;

Il - 0 magistrado que mudar de residéncia fica obrigado a comunicar ao
Relator, ao Corregedor e ao Presidente do Tribunal o enderego em que recebera citacoes,
notificagdes ou intimagdes;



Il - quando o magistrado estiver em lugar incerto ou ndo sabido, sera
citado por edital, com prazo de trinta dias, a ser publicado, uma vez, no 6rgéao oficial de
imprensa utilizado pelo Tribunal para divulgar seus atos;

IV - considerar-se-4 revel o magistrado que, regularmente citado, ndo
apresentar defesa no prazo assinado;

V - declarada a revelia, o relator podera designar defensor dativo ao
requerido, concedendo-lhe igual prazo para a apresentacdo de defesa.

Art. 18. Decorrido o prazo para a apresentacdo da defesa prévia, o relator
decidira sobre a realizacdo dos atos de instrucdo e a producdo de provas requeridas,
determinando de oficio as que entender necessérias.

8 1° Para a colheita das provas o Relator podera delegar poderes a
magistrado de primeiro ou segundo grau.

§ 2° Para todos o0s demais atos de instrugcdo, com a mesma cautela, seréo
intimados 0 magistrado processado ou seu defensor, se houver.

§ 3° Na instrucdo do processo serdo inquiridas, no maximo, oito
testemunhas de acusacdo e, até oito de defesa, por requerido, que justificadamente tenham
ou possam ter conhecimento dos fatos imputados.

8 4° O depoimento das testemunhas, as acareagdes e as provas periciais e
técnicas destinadas a elucidacéo dos fatos, serdo realizados com aplicacdo subsidiaria, no
que couber, das normas da legislacdo processual penal e da legislagcdo processual civil,
sucessivamente.

§ 5° A inquiricdo das testemunhas e o interrogatério deverao ser feitos em
audiéncia una, ainda que, se for o caso, em dias sucessivos, e poderdo ser realizados por
meio de videoconferéncia, nos termos do § 1° do artigo 405 do Cdédigo de Processo Penal
e da Resolucdo no 105, de 2010, do Conselho Nacional de Justica.

§ 6° O interrogatério do magistrado, precedido de intimacdo com
antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas, sera realizado apds a producdo de todas as
provas.

8§ 7° Os depoimentos poderédo ser documentados pelo sistema audiovisual,
sem a necessidade, nesse caso, de degravacao.

Art. 19. Finda a instrucdo, o Ministério Publico e, em seguida, o
magistrado ou seu defensor terdo 10 (dez) dias para manifestacdo e razdes finais,
respectivamente.

Art. 20. O julgamento do processo administrativo disciplinar sera realizado
em sessao publica e serdo fundamentadas todas as decis@es, inclusive as interlocutorias.

8 1° Em determinados atos processuais e de julgamento, podera, no
entanto, ser limitada a presenca as proprias partes e a seus advogados, ou somente a estes,
desde que a preservacdo da intimidade ndo prejudique o interesse publico.

§ 2° Para o julgamento, que serd publico, serdo disponibilizados aos
integrantes do 6rgéo julgador acesso a integralidade dos autos do processo administrativo
disciplinar.

§ 3° O Presidente e o0 Corregedor terdo direito a voto.
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§ 4° Os Tribunais comunicardo a Corregedoria Nacional de Justica, no
prazo de 15 dias da respectiva sessdo, os resultados dos julgamentos dos processos
administrativos disciplinares.

Art. 21. A punicdo ao magistrado somente sera imposta pelo voto da
maioria absoluta dos membros do Tribunal ou do Orgdo Especial.

Paragrafo Unico. Na hip6tese em que haja divergéncia quanto a pena, sem
que se tenha formado maioria absoluta por uma delas, sera aplicada a mais leve, ou, no
caso de mais de duas penas alternativas, aplicar-se-a a mais leve que tiver obtido o maior
ndmero de votos.

Art. 22. Entendendo o Tribunal que existem indicios de crime de acéo
publica incondicionada, o Presidente remeterd ao Ministério Publico copia dos autos.

Paragrafo unico. Aplicada a pena de disponibilidade ou de aposentadoria
compulsoria, o Presidente remetera copias dos autos ao Ministério Publico e a Advocacia
Geral da Unido ou Procuradoria Estadual competente para, se for o caso, tomar as
providéncias cabiveis.

IV -DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. O processo disciplinar, contra juiz ndo vitalicio, sera instaurado
dentro do biénio previsto no art. 95, | da Constituicdo Federal, mediante indicacdo do
Corregedor ao Tribunal respectivo, seguindo, no que lhe for aplicavel, o disposto nesta
Resolucao.

8§ 1° A instauracgdo do processo pelo Tribunal suspendera o curso do prazo
de vitaliciamento.

8§ 2° No caso de aplicacdo das penas de censura ou remogdo compulsoria,
0 Juiz ndo vitalicio ficara impedido de ser promovido ou removido enquanto ndo decorrer
prazo de um ano da punicdo imposta.

§ 3° Ao juiz ndo-vitalicio sera aplicada pena de demissdo em caso de:

| — falta que derive da violacdo as proibicdes contidas na Constituicao
Federal e nas leis;

Il — manifesta negligéncia no cumprimento dos deveres do cargo;

Il — procedimento incompativel com a dignidade, a honra e o decoro de
suas funcoes;

IV — escassa ou insuficiente capacidade de trabalho;

V — proceder funcional incompativel com o bom desempenho das
atividades do Poder Judiciario.

Art. 24. O prazo de prescri¢ao de falta funcional praticada pelo magistrado
é de cinco anos, contado a partir da data em que o tribunal tomou conhecimento do fato,
salvo quando configurar tipo penal, hipdtese em que o prazo prescricional sera o do
Caodigo Penal.

8§ 1° A interrupcéo da prescricdo ocorre com a deciséo do Plenario ou do
Orgao Especial que determina a instauragdo do processo administrativo disciplinar.



8§ 2° O prazo prescricional pela pena aplicada comega a correr nos termos
do § 9° do art. 14 desta Resolucgéo, a partir do 141° dia apds a instauracdo do processo
administrativo disciplinar. (Alterada conforme retificacdo publicada no DJ-e n. 144, de
04 de agosto de 2011)

8 3° A prorrogagdo do prazo de concluséo do processo administrativo
disciplinar, prevista no § 9° do artigo 14 desta Resolucdo, ndo impede o inicio da
contagem do prazo prescricional de que trata o paragrafo anterior. (Alterada conforme
retificacdo publicada no DJ-e n. 216, de 23 de novembro de 2011)

Art. 25. A instauracdo de processo administrativo disciplinar, bem como
as penalidades definitivamente impostas pelo Tribunal e as alteragfes decorrentes de
julgados do Conselho Nacional de Justica serdo anotadas nos assentamentos do
Magistrado mantidos pelas Corregedorias respectivas.

Art. 26. Aplicam-se aos procedimentos disciplinares contra magistrados,
subsidiariamente, e desde que n&o conflitem com o Estatuto da Magistratura, as normas
e 0s principios relativos ao processo administrativo disciplinar das Leis n. 8.112/90 e n.
9.784/99.

Art. 27. O magistrado que estiver respondendo a processo administrativo
disciplinar sé tera apreciado o pedido de aposentadoria voluntaria ap6s a conclusdo do
processo ou do cumprimento da penalidade.

Art. 28. Os Tribunais comunicardo a Corregedoria Nacional de Justica as
decisbes de arquivamento dos procedimentos prévios de apuracdo, de instauracdo e 0s
julgamentos dos processos administrativos disciplinares.

Art. 29. A presente Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo e
aplica-se aos processos pendentes, ficando revogada a Resolucédo n. 30, de 7 de margo de
2007.

Ministro CEZAR PELUSO
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