Texto compilado a partir da redacdo dada
pela Resolucdo n. 550/2024 e pela
Resolucdo n. 594/2024, e pela Resolugdo
n. 641/2025.

RESOLUCAO N¢ 400, DE 16 DE JUNHO DE 2021.

Dispde sobre a  politica de
sustentabilidade no ambito do Poder
Judiciario.

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
(CNJ), no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 37 e 170 da Constituicdo Federal,
que tratam respectivamente dos principios da Administracdo Publica e da ordem
econdmica, fundada na valorizacdo do trabalho humano e na livre iniciativa, tendo, por
fim, assegurar, a todos, existéncia digna, conforme os ditames da justiga social,
observados, entre outros, os principios da defesa do meio ambiente e o da redugdo das
desigualdades regionais e sociais;

CONSIDERANDO o art. 225 da Constituicdo Federal, que estabelece
que todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum
do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico e a
coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes e futuras geragoes;

CONSIDERANDO a necessidade de aprimoramento da gestdo do Plano
de Logistica Sustentavel no ambito do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO a Agenda 2030, que contempla os Objetivos do
Desenvolvimento Sustentdvel (ODS), baseados nas dimensdes do desenvolvimento
sustentavel — econOmica, social, ambiental e institucional — de forma integrada,
indivisivel e transversal para o atingimento das metas associadas; e a Portaria CNJ
n°® 133/2018, que institui o Comité Interinstitucional destinado a proceder estudos e
apresentar proposta de integracdo das metas do Poder Judicidrio com os ODS, que
constituem a Agenda 2030 das Nacdes Unidas;

CONSIDERANDO que o Plano de Logistica Sustentavel ¢ instrumento
de governanca em contratagdes publicas do Poder Judiciario, conforme disposto
na Resolugao CNJ n° 347/2020;
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CONSIDERANDO a deliberacao do Plenario do CNJ no Procedimento
de Comissdao n° 0003855-79.2021.2.00.0000, na 332* Sessdo Ordinaria, realizada em
1° de junho de 2021,

RESOLVE:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A politica de sustentabilidade no ambito do Poder Judiciario
observara o disposto nesta Resolugao.

Art. 2° Os o6rgdos do Poder Judiciario devem adotar modelos de gestao
organizacional com processos estruturados que promovam a sustentabilidade, com base
em agdes ambientalmente corretas, economicamente viaveis, socialmente justas e
inclusivas, culturalmente diversas e inovadoras, pautadas na integridade, em busca de um
desenvolvimento nacional sustentdvel. (redacdo dada pela Resolugdo n. 641, de

22.9.2025)

§ 1° As agdes ambientalmente corretas devem ter como objetivo a reducgao
do impacto no meio ambiente, tendo como premissas a redugdo do consumo, o
reaproveitamento e reciclagem de materiais, a revisdo dos modelos de padrao de consumo
e a analise do ciclo de vida dos produtos.

§ 2°As agdes economicamente viaveis devem buscar critérios de
eficiéncia continua dos gastos, levando em consideragdo a real necessidade da
compra/contratacdo dentre as propostas mais vantajosas (andlise custo-beneficio) para
sustentagdo da instituicao, tendo em vista as inovagdes nos processos de trabalho.

§ 3°As acdes socialmente justas e inclusivas devem fomentar na
instituicdo e em agdes externas a ado¢do de comportamentos que promovam o equilibrio
e o bem-estar no ambiente de trabalho, por meio de atividades voltadas ao cuidado
preventivo com a saude, acessibilidade e inclusdo social dos quadros de pessoal e auxiliar.

§ 4° As acgdes culturalmente diversas t€ém como objetivo respeitar a
variedade e a convivéncia entre ideias, caracteristicas, géneros e regionalismos no
ambiente de trabalho.

§ 5° As agoes inovadoras devem promover a adog¢ao de novas tecnologias,
processos € métodos que contribuam para a eficiéncia, a sustentabilidade e a melhoria
continua na gestao publica, com foco na redugdo de impactos ambientais, na ampliagdo
das ferramentas de acessibilidade, na otimizagao de recursos e na melhoria da qualidade
dos servigos prestados. (incluido pela Resolucao n. 641, de 22.9.2025)
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Art. 2°-A A atuacdo estratégica dos 6rgaos do Poder Judicidrio nas agdes
judiciais ambientais deve primar pela protecdo dos direitos intergeracionais a0 meio
ambiente, observadas as diretrizes estabelecidas na Resolugdo CNJ n°
433/2021. (incluido pela Resolucdo n. 550, de 3.4.2024)

Art. 2°-B Nos temas da diversidade, inclusdo social e equidade, os 6rgaos
do Poder Judiciario observardo os normativos especificos do CNJ que tratam das
tematicas. (incluido pela Resolucdo n. 550, de 3.4.2024)

CAPITULO II
DAS DEFINICOES
Art. 3° Para os fins desta Resolugao, consideram-se:

I — acgdes de sustentabilidade: praticas institucionais que tenham como
objetivo a promog¢ao de comportamentos éticos e que contribuam para o desenvolvimento
ambiental, social, cultural e econdmico, melhorando, simultaneamente, 0 meio ambiente
e a qualidade de vida do quadro de pessoal e auxiliar do Poder Judiciario, da comunidade
local e da sociedade como um todo;

IT — coleta seletiva: coleta de residuos sélidos previamente separados
conforme sua constituicdo ou composi¢ao com destinagdo ambientalmente adequada;

III — coleta seletiva solidaria: coleta dos residuos reciclaveis descartados,
separados na fonte geradora, para destinagdo as associagdes e cooperativas de catadores
de materiais reciclaveis;

IV — contratagdes compartilhadas: aquisicdo conjunta de bens e servigos
que geram menor impacto ambiental, maior inclusdo social, consideram a dimensdo
cultural da sustentabilidade e a eficiéncia econdmica, com ganho de escala, realizada por
organizagdes publicas de diferentes setores ou entre unidades de uma mesma organizacao
publica, visando fomentar a produgdo e o consumo sustentaveis no pais;

V — critérios de sustentabilidade: parametros utilizados para avaliagao e
comparac¢do de bens, materiais ou servigos em funcao do seu impacto ambiental, social e
econdmico;

VI — quadro de pessoal: magistrados(as) e servidores(as) efetivos,
requisitados(as), cedidos(as) e comissionados(as) sem vinculo;

VII — quadro auxiliar: estagiarios(as), terceirizados(as), juizes(as)
leigos(as), trabalhadores(as) de serventias judiciais privatizadas, conciliadores(as),
voluntérios(as) e jovens aprendizes;

VIII - gestao documental: conjunto de procedimentos e operagdes técnicas
para producdo, tramitagdo, uso e avaliacdo de documentos, com vistas a sua guarda
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permanente ou eliminagdo, mediante o uso razoavel de critérios de responsabilidade
ambiental;

IX — logistica sustentavel: processo de coordenagao do fluxo de materiais,
de servigos e de informacdes, do fornecimento ao desfazimento, considerando o
ambientalmente correto, o socialmente justo e o desenvolvimento econémico equilibrado;

X — material de consumo: todo material que, em razao de sua utilizagao,
perde normalmente sua identidade fisica e/ou tem sua utilizacao limitada a 2 (dois) anos;

XI— 6rgaos do Poder Judicidrio: conselhos e tribunais do Poder Judicidrio;

XII — PLS-Jud: sistema informatizado para recebimento dos dados
referentes aos Planos de Logistica Sustentavel dos 6rgdos do Poder Judiciario;

XIII — ponto de equilibrio: quantidade ideal de recursos materiais
necessarios para execucao das atividades desempenhadas por uma unidade de trabalho,
sem prejuizo de sua eficiéncia;

XIV — praticas de racionalizagdo: agdes que tenham como objetivo a
melhoria da qualidade do gasto publico e o aperfeigoamento continuo na gestao dos
processos de trabalho; e

XV — residuos reciclaveis descartados: materiais passiveis de retorno ao
seu ciclo produtivo, rejeitados pelos 6rgaos do Poder Judicidrio.

XVI - desenvolvimento sustentavel: aquele que atende as necessidades do
presente sem comprometer a possibilidade de as geracdes futuras atenderem as suas
proprias necessidades; (incluido pela Resolucdo n. 641, de 22.9.2025)

XVII - contratagdes sustentaveis: aquisi¢des de bens, servicos e obras que
considerem critérios de sustentabilidade ambiental, social ¢ econdmica, conforme a Lei
n° 14.133/2021; (incluido pela Resolucdo n. 641, de 22.9.2025)

XVIII - ciclo de vida do produto: série de etapas que envolvem o
desenvolvimento do produto, a obtengcdo de matérias-primas € insumos, 0 Processo
produtivo, o consumo e a disposicao final, conforme disposto na Lei n°® 12.305/2010, art.
3° 1V; (incluido pela Resolucdo n. 641, de 22.9.2025)

XIX — logistica reversa: instrumento de desenvolvimento econdmico e
social caracterizado por um conjunto de agdes, procedimentos e meios destinados a
viabilizar a coleta e a restituigdo dos residuos so6lidos ao setor empresarial, para
reaproveitamento, em seu ciclo ou em outros ciclos produtivos, ou outra destinacdo final
ambientalmente adequada, conforme disposto na Lei n® 12.305/2010, art. 3°, XII;
(incluido pela Resolucdo n. 641, de 22.9.2025)

XX — compras publicas sustentaveis: aquisicdes que considerem critérios
de sustentabilidade, como eficiéncia energética, reducao de emissdes, uso de reciclados e
promog¢ao da economia circular. (incluido pela Resolucdo n. 641, de 22.9.2025)
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CAPITULO 11I
DO PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL
Secao I
Das Disposicoes Gerais

Art. 4°Os o6rgaos do Poder Judicidrio devem realizar a gestdo do
respectivo Plano de Logistica Sustentavel (PLS).

Art. 5°0 PLS ¢ instrumento que se alinha a Estratégia Nacional do
Judiciario, e aos Planos Estratégicos dos o6rgdos, com objetivos e responsabilidades
definidas, indicadores, metas, prazos de execucdo, mecanismos de monitoramento e
avaliagdo de resultados, que permite estabelecer e acompanhar praticas de
sustentabilidade, racionalizagcdo e qualidade, que objetivem uma melhor eficiéncia do
gasto publico e da gestao dos processos de trabalho, considerando a visao sistémica do
orgao.

§ 1° O PLS configura-se como instrumento da Politica de Governanga de
Contratagdes do 6rgao que, em conjunto com os demais planos institucionais e de Gestao
de Pessoas, tem o objetivo de desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e
transparentes em todos os niveis, garantindo a tomada de decisdo responsiva, inclusiva,
participativa e representativa em todos os niveis.

§ 2° O plano de capacitacdo de cada 6rgao devera contemplar acdes de
capacitacdo afetas aos temas da sustentabilidade e dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel, da Agenda 2030.

Secao 11
Da Elabora¢ao do PLS

Art. 6° Na composicao dos indicadores de desempenho do PLS, cada
orgdo, em observancia ao seu plano estratégico e a sua realidade institucional, selecionara
os indicadores do Anexo, observados os temas minimos estabelecidos nesta
Resolugdo. (redacdo dada pela Resolucdo n. 550, de 3.4.2024)

Paragrafo tnico. Os indicadores de desempenho instituidos servirdo para
avaliacdo do desenvolvimento ambiental, econdmico, social e cultural do 6érgao. (incluido
pela Resolucdo n. 550, de 3.4.2024)

Art. 7° O PLS devera ser composto, no minimo: (redacdo dada pela
Resolucao n. 594, de 8.11.2024)
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I — por indicadores de desempenho relacionados aos seguintes temas:
(redacao dada pela Resolucao n. 594, de 8.11.2024)

a) uso eficiente de insumos, materiais € servigos;
b) energia elétrica;

c) agua e esgoto;

d) gestao de residuos;

e) qualidade de vida no ambiente de trabalho;

f) sensibilizagdo e capacitacdo continua do quadro de pessoal e, no que
couber, do quadro auxiliar e, quando for o caso, de outras partes interessadas;

g) deslocamento de pessoal a servigo, bens e materiais, considerando todos
os meios de transporte, com foco na redugdo de gastos e de emissdes de substancias
poluentes;

h) obras de reformas e leiaute;

1) equidade e diversidade;

J) aquisigdes e contratagdes sustentaveis;

k) descarbonizagao. (incluido pela Resolucao n. 594, de 8.11.2024)

IT — pela série historica de gastos e consumos relativos aos indicadores de
desempenho do PLS do 6rgao; (redacdo dada pela Resolucao n. 550, de 3.4.2024)

IIT — pelas metas alinhadas ao Plano Estratégico do 6rgao;

IV — pela metodologia de implementagdo, de avaliagdo do plano e de
monitoramento dos resultados;

V —pela designagdo das unidades gestoras responsaveis pelo levantamento
de dados, formulagdo e monitoramento de metas. (redacao dada pela Resolugdo n. 550,

de 3.4.2024)

Paragrafo Unico. Caso o 6rgdo do Poder Judicidrio inclua outros temas no
PLS, devem ser definidos os respectivos indicadores, contendo:

I —nome;
II — formula de calculo;
III — fonte de dados;

IV — metodologia; e
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V — periodicidade de apuracao.

Art. 8° O PLS serd instituido por ato do Presidente do 6rgao do Poder
Judiciario e publicado no sitio eletronico do respectivo 6rgao.

Paragrafo tinico. A Comissao Gestora do PLS propora a revisao do plano,
que sera promovida pela unidade de sustentabilidade com o apoio das unidades gestoras
responsaveis pela execucao do PLS, no maximo, a cada 2 (dois) anos.

Art. 9° Para cada tema citado no inciso I do art. 7°, devem ser criadas agoes
para compor o plano de agdes do PLS do o6rgdo com, no minimo, os seguintes
topicos: (redacdo dada pela Resolucdo n. 550, de 3.4.2024)

I — identificacdo e objetivo da agao;
II — detalhamento de implementacao das agoes;

IIT — unidades e areas envolvidas na implementacdo ¢ monitoramento de
cada ac¢do; (redacdo dada pela Resolucao n. 550, de 3.4.2024)

IV — cronograma de implementagdo das agdes; e

V —previsao de recursos financeiros, humanos, instrumentais, entre outros,
necessarios para a implementacao das agoes.

§ 1° O plano de acdes referido neste artigo ndo precisa integrar o texto do
PLS ou vir como anexo, podendo ser elaborado e alterado com autoriza¢do e aprovagao
da Comissao Gestora do PLS, na periodicidade que se julgar necessaria.

§ 2° O plano de agdes deve estar alinhado a proposta or¢gamentaria, plano
de compras e contratacdes e demais instrumentos de gestao do 6rgao.

§ 3° O plano de ac¢des do PLS do 6rgao deve ser publicado no respectivo
sitio eletronico. (incluido pela Resolucao n. 550, de 3.4.2024)

§ 4° O CNIJ disponibilizara modelo de plano de ag¢des em seu sitio
eletronico. (incluido pela Resolucao n. 550, de 3.4.2024)

Secao 111
Do Monitoramento e da Avaliacao do PLS

Art. 10. Os 6rgaos do Poder Judiciario monitorardo os resultados dos
indicadores de desempenho do PLS e de suas respectivas metas, bem como das acdes
previstas no plano de acdes na periodicidade que for conveniente. (redacao dada pela
Resolucdo n. 550, de 3.4.2024)

Paréagrafo tnico. (revogado pela Resolu¢do n. 550, de 3.4.2024)
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Art. 10-A. Os 6rgaos do Poder Judiciario deverao elaborar Relatorio de
Desempenho dos seus respectivos PLS. (incluido pela Resolucdo n. 550, de 3.4.2024)

§ 1° O relatorio de desempenho do PLS deve apresentar a consolidacao
dos resultados alcangados no ano e conter a analise do desempenho dos indicadores do
PLS e de suas respectivas metas e das agdes do plano de agdes. (incluido pela Resolucio
n. 550, de 3.4.2024)

§ 2° O relatério deve compreender, ainda, a evolugao anual dos resultados
dos indicadores ao longo do ciclo de execucdo do respectivo PLS. (incluido pela
Resolucdo n. 550, de 3.4.2024)

§ 3° O relatorio de desempenho do PLS do 6rgao devera ser publicado no
sitio eletronico do respectivo 6rgao do Poder Judiciario e encaminhado ao CNJ, por meio
do PLS-Jud, até o dia 28 de fevereiro do ano posterior ao que se refere. (incluido pela
Resolugdo n. 550, de 3.4.2024)

Art. 10-B. Os resultados apurados relativos aos indicadores de
desempenho do PLS e as agdes do plano de a¢des devem ser avaliados pela Comissdo
Gestora do PLS, pelo menos uma vez ao ano. (incluido pela Resolucdo n. 550, de

3.4.2024)

Art. 11. (revogado pela Resolucdo n. 550, de 3.4.2024)

§ 1°- (revogado pela Resolucdo n. 550, de 3.4.2024)

§ 2° (revogado pela Resolugdo n. 550, de 3.4.2024)

I — (revogado pela Resolucdo n. 550, de 3.4.2024)

II - (revogado pela Resolucdo n. 550, de 3.4.2024)

§ 3° (revogado pela Resolugao n. 550, de 3.4.2024)

Art. 12. (revogado pela Resolucdo n. 550, de 3.4.2024)

Art. 13. O CNIJ disponibilizard modelo de PLS que podera ser utilizado
pelos orgaos do Poder Judiciario.

CAPITULO IV
DA UNIDADE DE SUSTENTABLIDADE E DA COMISSAO GESTORA DO
PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL
Secao I

Da Unidade de Sustentabilidade
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Art. 14. A unidade de sustentabilidade deve ter carater permanente para
assessorar o planejamento, a implementacdo, o monitoramento de metas anuais ¢ a
avaliacdo de indicadores de desempenho para o cumprimento desta Resolugao.

Art. 15. A unidade de sustentabilidade deve, preferencialmente, ser
subordinada diretamente a Presidéncia, a Secretaria-Geral ou a Diretoria-Geral do 6rgao

do Poder Judiciario.

§ 1°Devera ser observada a seguinte lotagdo minima na unidade de
sustentabilidade:

I — 3 (trés) servidores(as), nos tribunais que possuam mais de 5.000
servidores do quadro de pessoal;

IT -2 (dois) servidores(as), nos tribunais cuja quantidade de servidores seja
inferior ao quantitativo mencionado no inciso I;

§ 2° Os oOrgaos seccionais da Justica Federal devem criar suas proprias
unidades, observados os quantitativos minimos estabelecidos no § 1° deste artigo.

Art. 16. S3o competéncias da unidade de sustentabilidade:

I — elaborar o PLS em conjunto com as unidades gestoras responsaveis
pela execugdo do PLS;

II — monitorar os indicadores e as metas do PLS;

IIT — elaborar, em conjunto com as unidades gestoras responsaveis pela
execugdo do PLS, as a¢des constantes do plano de agdes e monitora-las;

IV — elaborar relatério de desempenho anual do PLS, conforme art.10-
A; (redacgdo dada pela Resolucdo n. 550, de 3.4.2024)

a) (revogado pela Resolugdo n. 550, de 3.4.2024)

b) (revogado pela Resolugdo n. 550, de 3.4.2024)

c) (revogado pela Resolugdo n. 550, de 3.4.2024)

V — subsidiar a administra¢do com informacdes que auxiliem a tomada de
decisdo sob o aspecto ambiental, econdmico, social e cultural; (redacdo dada pela
Resolucdo n. 550, de 3.4.2024)

VI — estimular a reflexdo e a mudanca dos padrdes comportamentais
quanto a aquisigoes, contratagdes, consumo e gestao documental dos 6rgaos do Poder
Judiciario, bem como dos quadros de pessoal e auxiliar de cada institui¢do, em busca de
posturas mais eficientes, eficazes, responsaveis e inclusivas;

VII — fomentar a¢des, com o apoio da Comissdo Gestora do PLS e em
conjunto com as unidades gestoras pela execu¢do do PLS, que estimulem:
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a) o aperfeicoamento continuo da qualidade do gasto publico;
b) o uso sustentavel de recursos naturais e bens publicos;

c) a reducdo do impacto negativo das atividades do 6rgdo no meio
ambiente com a adequada gestao dos residuos gerados;

d) a promogao das contratagdes sustentaveis;
e) a gestao sustentavel de documentos e materiais;

f) a sensibilizagdo e capacitagdo do corpo funcional e de outras partes
interessadas;

g) a qualidade de vida no ambiente de trabalho;
h) a promoc¢ao da equidade e da diversidade;
1) a inclusao social; e

j) amitigacdo de emissdes de gases de efeito estufa no ambito do 6rgdo do
Poder Judiciario. (redacao dada pela Resolucdo n. 550, de 3.4.2024)

§ 1° O uso sustentdvel de recursos naturais e bens publicos deve ter como
objetivo o combate ao desperdicio e o consumo consciente, com destaque para a gestdo
sustentavel de documentos e materiais com a implementagdo de processo judicial
eletronico e a informatizacao dos processos € procedimentos administrativos.

§ 2° A adequada gestdo dos residuos gerados deve promover a coleta
seletiva, com estimulo a sua redu¢do, ao reuso e a reciclagem de materiais, e a inclusdo
socioecondmica dos catadores de residuos, em consonancia com a Politica Nacional de
Residuos Soélidos e as limitagdes de cada municipio.

§ 3° A sensibilizagdo e capacitagdo do corpo funcional e, quando for o
caso, de outras partes interessadas, devem estimular de forma continua o consumo
consciente, a responsabilidade socioambiental, a qualidade de vida, equidade e
diversidade no ambito da instituicdo, bem como a reflexdo para que as pessoas possam
atuar como agentes transformadores em sociedade.

§ 4° A qualidade de vida no ambiente de trabalho deve compreender a
valorizacdo, satisfacdo e inclusdo do capital humano das instituigdes, em acdes que
estimulem o seu desenvolvimento pessoal e profissional, assim como a melhoria das
condicdes das instalagdes fisicas e o cuidado preventivo com a saude, em consonancia
com o disposto na Resolu¢do CNJ n°® 207/2015.

§ 5° A promogao da equidade e diversidade deve se dar por politicas
afirmativas ndo discriminatorias, de forma a assegurar aos quadros de pessoal e auxiliar,
as partes e aos usudrios do Poder Judiciario, o pleno respeito a identidade e expressao de
género, religido, estado civil, idade, origem social, opinido politica, ascendéncia social,
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etnia, e outras condigdes pessoais, promovendo uma cultura organizacional mais
inclusiva. (redacdo dada pela Resolucdo n. 550, de 3.4.2024)

§ 6° A inclusdo social deve se dar por meio de campanhas, programas,
parcerias e projetos sociais, que estimulem a interagao entre o 6rgao do Poder Judiciario
e a sociedade e facilitem o acesso a justica.

§ 7° O controle de emissdo de diéxido de carbono dar-se-4 pelo uso de
fontes de energia renovavel, de alternativas a utilizacdo de combustivel fossil e pela
realizacdo de campanhas de plantio de arvores, contra o desmatamento e as queimadas
nas florestas.

Art. 17. A unidade de sustentabilidade deve buscar, incentivar e promover
parcerias eficazes com outros tribunais, conselhos, entidades sem fins lucrativos e a
sociedade civil, com foco na sustentabilidade, a fim de compartilhar experiéncias e
estratégias relacionadas ao PLS e as compras e contratagdes.

Paragrafo inico. A unidade de sustentabilidade deve buscar incentivar e
promover parcerias com instituicdes de pesquisa e desenvolvimento, universidades e
startups, com foco na inovagao e na sustentabilidade, visando compartilhar experiéncias
e estratégias relacionadas ao PLS e as contratagdes publicas. (incluido pela Resolugdo n.
641, de 22.9.2025)

Secao 11
Da Comissao Gestora do Plano de Logistica Sustentavel
Art. 18. A Comissao Gestora do PLS devera ser presidida por um(a)
magistrado(a) e composta por, no minimo, 5 (cinco) servidores(as) titulares de unidade,
abrangendo, necessariamente, as areas de gestdo estratégica, sustentabilidade e compras
ou aquisigdes.
Art. 19. Sdo competéncias da Comissao Gestora do PLS:

I — deliberar sobre os indicadores € metas do PLS;

IT — avaliar e aprovar os relatorios de desempenho do PLS, elaborados pela
unidade de sustentabilidade, conforme art.10-A; (redacio dada pela Resolucao n. 550, de

3.4.2024)

IIT — propor a revisdo do PLS; e

IV — sugerir tarefas e iniciativas as unidades para o alcance das metas do
PLS e realizacao das agdes propostas no plano de acdes. (redacdo dada pela Resolucdo n.
550, de 3.4.2024)
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CAPITULO V
DAS CONTRATACOES SUSTENTAVEIS

Art. 20. As unidades envolvidas no processo de contratagdo, em
interatividade com a unidade de sustentabilidade, devem incluir praticas de gestdo
sustentavel, racionaliza¢ao e consumo consciente, que compreendam, no que couber, as
seguintes etapas:

I — estudo e levantamento das alternativas a aquisicdo de produtos e
servicos solicitados, considerando:

a) a verificagdo da real necessidade de aquisi¢ao do produto e/ou servigo,
nas fases de elaboragdao do Plano Anual de Compras e Contratagoes;

b) a andlise da série historica de consumo, na fase de atendimento as
demandas, de forma a fomentar o alcance do ponto de equilibrio;

¢) as inovagoes no mercado fornecedor; e
d) o ciclo de vida do produto.

II — a especificagdo ou alteragao de especificagdo ja existente do material
ou servico solicitado, em ferramenta de compras ¢ de administragio de material da
instituicdo, observando os critérios e praticas de gestao sustentavel,

III - os possiveis impactos da aquisi¢ao ou contratacao nas metas previstas
para os indicadores monitorados pelo PLS do 6rgao;

IV — as formas de descarte adequado do produto ao fim de sua vida util,
em observancia a Politica Nacional de Residuos Solidos, em especial o emprego da
logistica reversa na destinacao final de suprimentos de impressao, pilhas e baterias, pneus,
lampadas, Oleos lubrificantes, seus residuos e embalagens, bem como produtos
eletroeletronicos e seus componentes, e residuos de servico de saiude, observadas as
limitagdes de cada municipio;

V — adogdo das compras compartilhadas com outros 6rgdos, visando a
economicidade e as diretrizes legais de promoc¢do do desenvolvimento nacional
sustentavel.

§ 1° A real necessidade de consumo serd avaliada com base em parametros
objetivos, como o contexto que justifique as demandas, a redugdo da necessidade de
espacos fisicos diante da adocdo do teletrabalho, a natureza das atividades
desempenhadas, a comparacao entre unidades com atribui¢des semelhantes e o histérico
de consumo.

§ 2° No caso do inciso III deste artigo, € em decorréncia da necessidade de
alinhamento entre o Plano de Aquisigdes e Contratagdes com o PLS, as unidades gestoras
dos indicadores impactados pela aquisi¢do ou contratacdo devem ser formalmente
informadas.



Art. 21. As aquisi¢des e contratagdes efetuadas pelos 6rgaos do Poder
Judiciario devem observar os critérios de sustentabilidade quanto aos bens, servicos e
obras, inclusive na execucao de reformas, na locacao, aquisi¢ao ¢ manuten¢ao predial de
bens imodvelis, tais como:

I — rastreabilidade e origem dos insumos de madeira como itens de
papelaria e mobilidrio, a partir de fontes de manejo sustentavel;

IT — eficiéncia energética;
IIT — consumo racional de dgua;

IV — nivel de emissdo de poluentes e ruidos de veiculos, maquinas e
aparelhos consumidores de energia;

V — eficécia e seguranca dos produtos usados na limpeza e conservacao de
ambientes, obedecendo as classificacdes e especificagdes determinadas pela Anvisa;
(incluido pela Resolucdo n. 641, de 22.9.2025)

VI — certificagdes organicas, fomento a producdo local e a agricultura
familiar na aquisi¢ao de géneros alimenticios;

VII — eficécia e eficiéncia nos servicos de mobilidade, de vigilancia e nos
demais necessarios ao apoio a atividade jurisdicional, considerando a relagdo
custo/beneficio da contratacao; e

VIII — racionalidade e consumo consciente quanto aos bens materiais,
assim como o acondicionamento adequado com a utilizagdo de materiais reciclaveis,
considerando o menor volume possivel nas embalagens e respectiva protecdo no
transporte € armazenamento.

IX — treinamento de empregados das empresas prestadoras de servico,
nos 3 (trés) primeiros meses de execugdo contratual, para praticas de sustentabilidade,
como reducdo de consumo de energia, dgua e residuos, conforme normas ambientais;
(incluido pela Resolucdo n. 641, de 22.9.2025)

X — solugdes inovadoras que promovam a eficiéncia, a sustentabilidade e
a melhoria continua na gestao publica. (incluido pela Resolucdo n. 641, de 22.9.2025)

Paragrafo unico. Na descri¢do do objeto a ser contratado deverdo ser
utilizados os critérios de sustentabilidade indicados no Guia de Contrata¢des
Sustentaveis.

Art. 22. Os 6rgaos do Poder Judicidrio instituirdo guia de contratagdes
sustentaveis, com o objetivo de orientar a inclusdo de critérios e praticas de
sustentabilidade a serem observados na aquisi¢do de bens e na contratacdo de obras e
Servigos.

§ 1° Os Guias de Contratacdes Sustentaveis devem observar a legislacao
vigente e as normas técnicas, para afericao e garantia da aplicagdo dos requisitos minimos
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de qualidade, utilidade, resisténcia, seguranca e acessibilidade dos materiais utilizados de
acordo com as orientacdes da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT NBR);
do Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e Recursos (Ibama); do Sistema Brasileiro de
Avaliacdo de Conformidade (SBAC); da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
(Anvisa); da Agéncia Nacional do Petroleo (ANP); do Conselho Nacional do Meio
Ambiente (Conama); do Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia
(Inmetro); e da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho.

§ 2°Poderao ser adotados os guias de contratagdo sustentaveis ja
publicados por 6rgaos publicos.

CAPITULO V-A
DO BALANCO DA SUSTENTABILIDADE DO PODER JUDICIARIO

(incluido pela Resolucdo n. 550, de 3.4.2024)

Art. 22-A. O Balango da Sustentabilidade do Poder Judiciario sera
elaborado e publicado pelo Departamento de Pesquisas Judicidrias (DPJ), com
informacgodes recebidas via PLS-Jud. (incluido pela Resolucdo n. 550, de 3.4.2024)

Art. 22-B. O Balanc¢o da Sustentabilidade do Poder Judiciario consiste em
uma ferramenta de gestdo e transparéncia dos resultados das a¢des voltadas a promogao
da sustentabilidade nos 6rgaos do Poder Judiciario, por meio do monitoramento do uso
dos recursos e servicos prestados, buscando melhor eficiéncia do gasto publico. (incluido
pela Resolucdo n. 550, de 3.4.2024)

§ 1° Integram o Balanco da Sustentabilidade do Poder Judiciario as
varidveis e os indicadores constantes do Anexo, para fins de avaliacdo do
desenvolvimento ambiental, econdmico, social e cultural dos o6rgaos do Poder
Judiciario. (incluido pela Resolugdo n. 550, de 3.4.2024)

§ 2° O Balanc¢o da Sustentabilidade do Poder Judiciario também ¢&
composto pelo Indice de Desempenho de Sustentabilidade (IDS), que compreende a
criacdo de um indicador sintético capaz de avaliar o resultado combinado de varias
dimensdes distintas, de acordo com metodologia estabelecida pelo DPJ. (incluido pela
Resolugdo n. 550, de 3.4.2024)

Art. 22-C. O CNJ disponibilizara aos 6rgaos do Poder Judiciario acesso ao
PLS-Jud para prestarem as informagdes referentes aos indicadores constantes do Anexo,
com o objetivo de padronizar o envio e o recebimento de dados. (incluido pela Resolucao
n. 550, de 3.4.2024)

§ 1°A alimentacdo do PLS-Jud caberd ao responsavel designado pelo
respectivo Orgdo, que atestard a confiabilidade dos dados repassados. (incluido pela
Resolugdo n. 550, de 3.4.2024)
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§ 2° Os resultados alcangados pelo o6rgdo, referentes aos indicadores
constantes do Anexo deverdo ser inseridos no PLS-Jud, obedecidos os seguintes
prazos: (incluido pela Resolucao n. 550, de 3.4.2024)

I — para os dados mensais, at¢ o dia 30 do més subsequente a0 més-
base; (incluido pela Resolucdo n. 550, de 3.4.2024)

II — para os dados anuais até o dia 28 de fevereiro do ano subsequente ao
ano-base. (incluido pela Resolucdo n. 550, de 3.4.2024)

§ 3° Independentemente da prestacdo anual de informagdes ao CNJ, os
orgaos do Poder Judiciario deverao manter o acompanhamento periddico dos
indicadores. (incluido pela Resolucao n. 550, de 3.4.2024)

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 23. E recomendavel que os 6rgios do Poder Judiciario cadastrem as
boas praticas que resultaram em impacto positivo quanto aos aspectos ambientais,
econdmicos, sociais e culturais no Portal CNJ de Boas Praticas do Poder Judiciario,
conforme regulamento previsto na Portaria CNJ n°® 140/2019.

Art. 24. Os 6rgdos do Poder Judicidrio devem adotar medidas para a
elaboracdo de inventario, reducdo e compensagdo de emissdes de gases de efeito estufa
(GEE) resultantes de seu funcionamento com a finalidade de alcancar a neutralidade de
carbono até o ano de 2030 (Agenda 2030 — ONU). (redacdo dada pela Resolucao n. 594,

de 8.11.2024)

Paragrafo tnico. As medidas sdo reguladas pelo Programa Justi¢a Carbono
Zero, nos termos da resolugdo especifica que institui o programa. (redacdo dada pela
Resolucao n. 594, de 8.11.2024)

Art. 25. As disposicdes desta Resolucdo aplicam-se, no que couber, aos
orgaos seccionais da Justica Federal.

Paragrafo unico. Para fins de preenchimento do PLS-Jud, as informacdes
deverdo ser alimentadas, separadamente, por cada secao judicidria e por cada Tribunal
Regional Federal, conforme Anexo.

Art. 26. As atividades de ambientagdo de novos(as) servidores(as) e
colaboradores(as) devem difundir a politica de sustentabilidade do Poder Judiciario, bem
como as acdes sustentdveis desenvolvidas, de modo a consolidar os novos padrdes de
consumo consciente do 6rgao.

Art. 27. O CNIJ disponibilizaré as informagdes do PLS-Jud em formato de
dados abertos, nos termos da Lei n° 12.527/2011.
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Art. 28. Eventuais alteracdes no Anexo desta Resolucao poderdo ser
realizadas por ato da Presidéncia, apds manifestacdo da Comissdo Permanente de
Sustentabilidade e Responsabilidade Social.

Art. 29. Os indicadores de acessibilidade serdo tratados em normativo
proprio do CNJ.

Art. 30. Os 6rgdos do Poder Judiciario tém até 120 dias para ajustar o
respectivo PLS, a contar da data de publicacao desta Resolucao.

Art. 31. Fica revogada a Resolugao CNJ n°® 201/2015.

Art. 32. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacio.

Ministro LUIZ FUX

ANEXOS

(redagdo dada pela Resolugao n. 550, de 3.4.2024, pela Resolucao n. 594, de 8.11.2024
e pela Resolucdo n. 641, de 22.9.2025)


https://atos.cnj.jus.br/files/compilado1502142025092468d407f63c5ae.pdf

