el el s,

INSTRUCAO NORMATIVA N° 11, DE 13 DE NOVEMBRO DE 200 8

Regulamenta o instituto do Adicional de
Qualificacdo - AQ no ambito do Conselho
Nacional de Justica.

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA no uso das
atribuicbes que Ihe conferem os incisos XV do art. 29 do Regimento Interno, em
cumprimento ao disposto no art. 26 da Lei n°® 11.416 de 15 de dezembro de 2006 e no
anexo | da Portaria Conjunta n® 1, de 7 de marco de 2007, do Supremo Tribunal Federal,
Conselho Nacional de Justica, Tribunais Superiores, Conselho de Justica Federal,
Conselho Superior da Justica do Trabalho e Tribunal de Justica do Distrito Federal e
Territorios,

RESOLVE:

Art. 1° A area de Gestdo de Pessoas é a unidade responsavel pelas
providéncias necessarias a implementacdo do Adicional de Qualificacdo, observando-se
0s critérios e procedimentos estabelecidos neste ato.

Art. 2° Na concessédo do Adicional de Qualificacdo serdo observadas as
areas de interesse em conjunto com as atribuicdes do cargo efetivo ou com as atividades
desempenhadas pelo servidor quando no exercicio do cargo em comissdo ou da fungdo
comissionada, na condicéo de titular ou substituto.

Art. 3° As areas de interesse referidas no art. 14 da Lei 11.416/2006 e no art.
5° do Anexo | da Portaria Conjunta n° 1/2007, no ambito do Conselho Nacional de Justica,
sd0 as necessarias ao cumprimento de sua missdo institucional, relacionadas aos
servicos de processamento de feitos; analise e pesquisa de legislacdo, doutrina e
jurisprudéncia nos varios ramos do Direito; estudo e pesquisa do sistema judiciario
brasileiro; organizacdo e funcionamento dos oficios judiciais e as inovacdes tecnoldgicas
introduzidas; elaboracdo de pareceres juridicos; redagdo; documentagdo; gestdo
estratégica, de pessoas, de processos, da informacado, e do conhecimento; qualidade no
servico publico; material e patrimonio; licitacbes e contratos; orcamento e financas;
auditoria e controle; seguranca; tecnologia da informacdo; comunicacdo; saude;
engenharia; arquitetura.

Art. 4° A compatibilizacdo entre as areas de interesse e as atribuicbes dos
cargos efetivos das acbes de treinamento/pés graduagdo observard o disposto nas
tabelas constantes do Anexo desta Instrucdo Normativa.

Art. 5° Além das definidas no anexo desta Instrucdo Normativa, sao
consideradas &reas de interesse:



| — dos ocupantes de funcdo ou cargo em comissao de chefia ou direcéo,
aquelas relacionadas a gestéo, lideranca e as competéncias da unidade de lotagéo, e

Il — dos nomeados em cargo de assessoramento ou designados para funcao
de assisténcia, as relacionadas as suas atividades.

Art. 6° Além das acbes especificadas no 8 1° do art. 1° e no § 5° do art. 14
do Anexo | da Portaria Conjunta n° 1, ndo se enquadram na definicdo de acdes de
treinamento, para fins da concesséao do adicional:

| — curso preparatorio para concursos;
Il — curso de lingua estrangeira;

[l — disciplinas ou matérias isoladas de curso de nivel superior ou de poés-
graduacao.

Art. 7° Para a aplicagdo do disposto no art. 15 do Anexo | da Portaria
Conjunta n® 1/2007, observar-se-a:

8 1° O computo da carga horaria necessaria a concessdo de cada
percentual do adicional, obedecera a a ordem cronolégica de conclusdo das acbes de
treinamento que totalizaram as 120 horas.

§ 2° Se o certificado de concluséo do evento ndo indicar a carga horaria, sua
comprovacéao devera ser feita mediante declaracéo fornecida pela entidade promotora.

8§ 3° Uma unica agdo de treinamento que, isoladamente, ultrapassar o
minimo de 120 (cento e vinte) horas, possibilitard a concessdo de tantos adicionais
guantos forem possiveis, observado o limite de 3%, desprezando-se o residuo para a
concessao do percentual subsequente.

Art. 8° Os servidores que ingressaram no Conselho Nacional de Justica
anteriormente a publicacdo deste ato, terdo 30 dias ap0s a data de sua publicacéo, para
apresentar os documentos comprobatdrios, caso em que os efeitos financeiros retroagirdo
a data de entrada em exercicio do servidor, observando-se o disposto na Sec¢do V do
Anexo | da Portaria Conjunta n°® 1/2007.

Art. 9° Cabera a Area de Tecnologia da Informacdo implementar e manter
sistema informatizado para a concessdo, manutencdo e controle do pagamento do
Adicional de Qualificacao.

Art. 10. Fica por este ato delegada competéncia ao titular da area de Gestao
de Pessoas para deferir ou indeferir a concesséo do Adicional de Qualificacdo. (Redacéo
dada pela IN n°® 27, de 19.08.2009 — BS n°® 9, de 08. 09.2009)

Art. 11. Nao sendo reconhecida a validade do evento para fins do Adicional
de Qualificacdo, o interessado podera interpor recurso no prazo de dez dias, contado da
ciéncia ou da divulgacéo oficial da respectiva decisao.

Art. 12. O recurso sera dirigido a autoridade que proferiu a deciséo, a qual,
se nao a reconsiderar no prazo de cinco dias, o encaminhara a autoridade superior.

Art. 13. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretario-Geral.
Art. 14. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacao.
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