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Atos Normativos

CNJ cria o Estatuto da Magistratura Brasileira Interamericana

Por unanimidade, o Plenario alterou a Recomendacao CNJ n° 123/2022 para criar o
Estatuto da Magistratura Brasileira Interamericana.

A recomendacao ja orientava os orgaos do Judiciario brasileiro sobre os tratados e
convengoes internacionais de direitos humanos. Agora, passa a conter, em anexo Unico, 0
Estatuto com orientagoes sobre a aplicacao dos tratados internacionais.

O estatuto insere-se no contexto do Pacto Nacional do Judiciario pelos Direitos Humanos
e incorpora os parametros do Sistema Interamericano de Direitos Humanos (SIDH).

O objetivo é torna-lo referéncia nacional nas politicas judiciarias de protecao aos direitos
humanos, junto com outros instrumentos normativos do CNJ, como os protocolos com
perspectiva de género e de raca.

O documento considera que toda juiza e todo juiz nacional é também uma juiza
interamericana e um juiz interamericano.

As decisoes judiciais devem considerar nao apenas a Constituicao e a legislagao interna,
mas também os tratados internacionais ratificados pelo Brasil e a jurisprudéncia da Corte
Interamericana de Direitos Humanos (Corte IDH).

O Estatuto prevé o controle de convencionalidade para examinar a compatibilidade de
atos e normas juridicas internas com a Convenc¢iao Americana sobre Direitos Humanos.

A vitima deve ocupar o centro das decisdes judiciais em matéria de direitos humanos.
Deve-se adotar medidas a fim de garantir seus direitos e a sua ampla participagao processual.

Por exemplo, a oitiva deve evitar a repeticado desnecessaria de relatos e a revitimizacgao,
em ambientes seguros e acolhedores.

Os tribunais, por meio das Unidades de Monitoramento e Fiscalizacdo (UMFs) locais ou
outros 6rgaos competentes, devem adotar medidas de apoio ao juizo onde tramite processo
relacionado a caso em curso no SIDH.

O Estatuto é de natureza orientadora e nao altera o regime juridico da magistratura nacional.
O texto recebeu sugestoes dos proprios tribunais, que sao os destinatarios diretos das orientagoes.

ATO 0008886-41.2025.2.00.0000, Relator: Conselheiro Ministro Edson Fachin, julgado na 32
Sessao Ordinaria, em 17 de marco de 2026.

PLENARIO

Reclamacao Disciplinar

Indicios de teratologia, quebra da imparcialidade e do contraditério em processos de
entidade federativa autorizam a abertura de PAD contra desembargador

As informacgoOes nos autos indicam que desembargador do trabalho conduziu de forma
teratologica processos judiciais que tratavam da eleicao de dirigentes em federacao de industrias.

Houve decis6es monocraticas em questdes importantes que deveriam ter sido analisadas
por turma recursal. A consolidacao de resultados avangou sem o transito em julgado, por meio de
carta de ordem expedida, sem o conhecimento ou deliberacao da turma.
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Foram proferidas decisdes que modificaram o efeito suspensivo anteriormente concedido
por outra magistrada em embargos de declaragao.

O colegiado havia determinado que o presidente interino da entidade federativa fosse o
membro mais idoso. No entanto, o desembargador extrapolou sua competéncia regimental e criou
uma junta governativa, tempordria e precaria, incluindo como presidente interino integrante de
chapa derrotada, que nao preenchia os requisitos exigidos para ocupar o cargo. O integrante era
parte diretamente envolvida em disputa judicial contra a federacao.

Outra irregularidade foi o uso da hierarquia jurisdicional para pressionar juiz substituto
de 1° grau a cumprir determinacéao judicial que contrariava os principios da transparéncia, da
imparcialidade, do devido processo legal e da prudéncia.

Ha ainda indicios de intimidagcdo ao proéprio tribunal e a seus membros, tanto
internamente quanto por meio de exposi¢cao publica na imprensa local. Mesmo apds a inspecao e
apuracao pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, persistiram tentativas de dificultar a
atuacao correcional, seja questionando afastamentos, ou por argui¢oes de suspeicao.

Os atos indicam possiveis violacdes aos artigos 8°, 99, 10, 20 e 24 do Cédigo de Etica da
Magistratura Nacional (CEMN) e artigo 35, I, da Lei Organica da Magistratura Nacional (Loman).

Na reclamacao disciplinar, ndo se decide, de forma conclusiva, sobre a culpa ou nao do
magistrado. O instrumento é preparatorio, verifica-se apenas se ha indicios de irregularidade.

O processo administrativo disciplinar é a seara adequada para elucidar as questoes
evidenciadas, conforme a jurisprudéncia do Conselho.

Com base nesses entendimentos, o Plenario, por unanimidade, instaurou PAD em
desfavor do desembargador, aprovando, de imediato, a portaria de instauracao do art. 14, § 5°, da
Resolugao CNJ n° 135/2011.

Para assegurar o resultado das apuragodes, o Colegiado manteve o afastamento cautelar
do magistrado como prevé o art. 15, §1°, da Resolugcao CNJ n°® 135/2011.

RD 0007147-67.2024.2.00.0000, Relator: Conselheiro Mauro Campbell Marques, julgado na 32
Sesséao Ordinaria, em 17 de margo de 2026.

O magistrado que ocupa cargo de gestao em tribunal tem o dever reforgcado de prudéncia,
urbanidade e imparcialidade. A liberdade de expressao nao autoriza mensagens agressivas
com viés politico-partidario a colegas magistrados e autoridades em grupos eletrénicos de

comunicagao. Abertura de PAD contra desembargadora

A liberdade de expressdo é garantia fundamental consagrada no art. 5°, IV, da
Constituicao Federal, no art. 19 do Pacto Internacional sobre Direitos Civis e Politicos e no art. 13
do Pacto de San José da Costa Rica. Contudo, nao é absoluta, deve estar em harmonia com os
demais valores e principios da convivéncia democratica.

O exercicio da magistratura impde responsabilidades além do cargo. E um compromisso
publico permanente com a imparcialidade, a prudéncia e a dignidade institucional,
independentemente do lugar onde o magistrado se manifesta.

O magistrado que ocupa, ou esta em vias de ocupar um cargo de gestao, precisa redobrar
os cuidados com o que diz. Suas palavras ecoam com a autoridade do cargo e influenciam o clima
institucional.

O carater relativamente restrito de grupo de mensagens eletrénicas, como Whatsapp,
formado apenas por membros de associagao de magistrados, nao funciona como salvo-conduto
para manifestagoes agressivas ou politico-partidarias.

As mensagens marcadas por linguagem ofensiva, criticas agressivas a colegas e ataques
a autoridades apontam indicios de infragdo ao art. 95, paragrafo unico, III da CF, bem como art.
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10, art. 7° e art. 22, caput e paragrafo unico, do Cédigo de Etica da Magistratura Nacional e aos
deveres de serenidade e urbanidade - art. 35, I e IV, da Loman.

Ademais, podem indicar conduta incompativel com o exercicio da magistratura e abuso
do direito de manifestacdo em redes sociais - artigos 31 e 36 do Provimento n°® 165/2024 da
Corregedoria Nacional de Justica, com especial intensidade para quem ocupa posicao de gestao.

Com esses entendimentos, o Conselho, por unanimidade, determinou a instauracao de
PAD em desfavor de desembargadora do trabalho para apurar indicios de falta funcional em
manifestacdes deselegantes, com viés politico-partidario, e ataques a autoridades do STF em
grupo de associagao de magistrados no Whatsapp. De imediato, foi aprovada a portaria de
instauracao do art. 14, § 59, da Resolugao CNJ n° 135/2011.

RD 0005507-92.2025.2.00.0000, Relator: Conselheiro Mauro Campbell Marques, julgado na 32
Sesséao Ordinaria, em 17 de margo de 2026.

Recurso Administrativo

A escolha de elementos graficos e visuais das campanhas de comunicagao institucional
esta inserida na autonomia administrativa dos tribunais. As Resolugées n° 203/2015 e n°
516/2024 do Conselho tratam exclusivamente de a¢oes afirmativas em concursos publicos
e nao geram obrigagoes relacionadas a publicidade

O recurso administrativo foi interposto contra decisio monocratica que julgou
improcedente pedido de reforma da arte publicitaria do VIII Encontro Nacional de Juizas e Juizes
Negras e Negros e do V Forum Nacional de Juizes e Juizas contra o Racismo e Todas as Formas de
Discriminacao. Os eventos foram realizados no Superior Tribunal de Justiga.

O recorrente alegava que a arte visual dos eventos teria sido elaborada com atores e
personagens de inteligéncia artificial. Pedia a retirada e substituicido da arte por outra que
utilizasse fotografias de magistrados e magistradas negros brasileiros.

Verificou-se que a organizacido do evento estava sob a responsabilidade do Coletivo de
Juizas e Juizes Negros, com apoio institucional do STJ.

O material visual foi expressamente validado por comissao integrada por magistradas e
magistrados negras e negros vinculados a organizacao do evento, o que reforga a legitimidade do
processo decisorio.

Além disso, nao foi utilizada inteligéncia artificial, mas sim banco de imagens profissional
gratuito e licenciado. O uso de bancos de imagens licenciados é uma medida prudente e
compativel com o regime de privacidade e seguranca juridica do ordenamento vigente.

A criacao compulsoria de banco de imagens de magistrados encontra 6bice na Lei Geral
de Protecao de Dados (LGPD), pois a imagem é um dado pessoal protegido que exige
consentimento expresso e finalidade especifica para uso publico.

As Resolugdes CNJ n° 203/2015 e 516/2024 tratam de reserva de vagas em concursos
publicos e nao estabelecem diretrizes estéticas ou obrigagdes para campanhas publicitarias.

A gestdao de agOes de comunicacao social insere-se na autonomia administrativa dos
tribunais - art. 99 da CF/88 e Resolugdo CNJ n° 640/2025. Nao cabe ao CNJ intervir para
determinar adequacgoes estéticas por mera discordancia subjetiva.

Aliberdade de expressao artistica e de comunicacgao - art. 5°, IX e art. 220 da CF/88 - ampara
aescolha dos recursos visuais pelo gestor publico, dentro dos limites da legalidade e da moralidade.

Com esses entendimentos, o Plenario, por unanimidade, negou provimento ao recurso.

PCA 0008965-20.2025.2.00.0000, Relatora: Conselheira Jaceguara Dantas, julgado na 3% Sesséao
Ordinaria, em 17 de margo de 2026.
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Revisao Disciplinar

Alterar registros oficiais depois de proclamado o resultado do julgamento em sessao colegiada
ultrapassa a negligéncia e configura procedimento incorreto grave. RevDis julgada procedente
para modificar decisao do tribunal local. Disponibilidade do desembargador por 180 dias

A turma julgadora havia decidido converter um processo em diligéncia. Encerrada a
sessdo, o desembargador, na condicdo de presidente do colegiado, verificou a existéncia de
sentencga de 1° grau e alterou a tira de julgamento para nela constar “recurso prejudicado”, sem
nova deliberacao.

Na mesma sessao, houve situagdao semelhante. Uma desembargadora chegou com atraso
de 30 minutos e reclamou porque um processo foi julgado sem sua participacao. Tratava-se de
embargos de declaragcao que foram rejeitados.

Para contornar a situacgao, o desembargador alterou a tira de julgamento e fez constar que
o feito foi retirado de pauta, sem consultar os demais integrantes do colegiado.

Ao julgar os processos administrativos disciplinares em desfavor do magistrado, o
tribunal de origem considerou que a conduta era isolada, passivel de censura, que nao poderia
ser aplicada por se tratar de desembargador, conforme dispde o artigo 42, paragrafo unico, da
Loman. Assim, julgou os PADs improcedentes.

O julgamento apresenta contradicao logica e juridica. O tribunal admitiu violagao ao art.
941, 819, do Codigo de Processo Civil e aos artigos 141, 142 e 161 do seu regimento interno. Mesmo
assim, nao aplicou penalidade administrativa.

Além disso, o tribunal considerou a alteracdao um ato isolado. No entanto, foram duas
alteragcoes na mesma sessao, o que demonstra falta de compromisso do desembargador com as
normas processuais.

Nao se pode aceitar a busca pela celeridade como justificativa para o atropelo dos ritos.
O correto era submeter a questdo aos demais julgadores na sessao seguinte, de forma
transparente, como previsto no regimento interno do érgao.

Ao reduzir a importancia dos fatos e arquivar os PADs, o tribunal agiu de forma contraria
as provas dos autos e aos artigos 128 da Lei n® 8.112/1991, bem como ao art. 44 da Loman e arts.
40,50 69 ¢ 7° da Resolugao CNJ n°135/2011.

A acao de modificar um registro oficial de decisdo colegiada nao se resume a mera
negligéncia. Embora a defesa alegue que a conduta nao gerou prejuizos, o que se publicou nao era
o que o colegiado decidiu. A confianca no Poder Judiciario foi a maior vitima.

Os fatos sdo incontroversos e, inclusive, foram admitidos pelo magistrado tanto na origem
quanto na revisao disciplinar.

A infracao é grave, atinge a esséncia da atividade jurisdicional colegiada que é prolatar
decisao resultante da vontade conjunta dos julgadores e ndo do desejo de um dos seus membros.

A reiterada negligéncia no cumprimento dos deveres do cargo sujeita o magistrado a pena
de censura - artigos 44 da Loman, 4° e 6° da Resolugao CNJ n°135/2011. Mas aregra é afastada se
a infracao for grave, hipdétese que autoriza punicdo mais severa, como a remocao, a
disponibilidade e a aposentadoria compulséria.

No caso, houve dano ao servigo publico e a imagem do Poder Judiciario, porém nao ha
elementos que indiquem incompatibilidade permanente com a magistratura.

Com esses entendimentos, o Plendrio, por unanimidade, julgou procedente a revisao
disciplinar para aplicar a pena de disponibilidade por 180 dias ao desembargador.

RevDis 0001524-22.2024.2.00.0000, Relatora: Conselheira Daiane Nogueira de Lira, julgado na 32
Sessao Ordinaria, em 17 de margo de 2026.
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